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Periode- en ketensysteem reguliere werkgevers volgens Burgerlijk Wetboek *

Fasensysteem One People Services

Keten 1 Keten 2 Keten 3

Fase A

Arbeids-
overeenkomst
bepaalde tijd

Arbeids-
overeenkomst
bepaalde tijd

Arbeids-
overeenkomst
bepaalde tijd

Maximaal 3 contracten binnen 3 jaar (duur mag variëren), inclusief onderbrekingen < 6 maanden

Minimaal 4 jaar

Maximaal 6 uitzendovereenkomsten bepaalde tijd gedurende maximaal 3 jaar 
(duur mag variëren)

Fase B

Keten 4 (OT)

*  Afwijkingen van periode- en ketensysteem mogelijk, indien vastgelegd in CAO (zoals bijvoorbeeld de ABU).  

Fase C (OT)

Het flex menu 
per 1 juli 2023

In 52 gewerkte weken (incl. verlof)  
met of zonder beding


